
厦门银行“2026 年职工子女暑托班服务项目”

供应商寻源公告

一、项目概述

为切实解决单位职工子女暑期看护难题，本单位拟于

2026 年暑假期间开办职工子女暑托班。现面向全厦门市公开

征集具备资质、经验丰富的幼儿园或托管机构作为合作供应

商，为职工子女提供就近入托服务。

服务对象为本单位在职员工子女（幼儿园小班至小学阶

段，约 3-12 周岁），服务时间为 2026 年 7 月至 8 月。

二、征集范围

全厦门市各区（思明区、湖里区、海沧区、集美区、翔

安区、同安区）具备合法资质、可提供暑期托管服务的幼儿

园、托育机构、教育培训机构等。

三、供应商资格要求

1.基本资质：持有合法有效的营业执照（经营范围包含

托管服务、教育培训等相关内容）、食品经营许可证（如提

供餐食）。若为幼儿园，还须持有办学许可证。

2.白名单要求：纳入我市公布的“非学科类校外培训机

构白名单”或“幼儿园白名单”优先。

3.场地安全：办班场地须通过消防验收或提供消防安全

检查合格证明，场地内监控覆盖主要活动区域，录像保存不

少于 30 天。



4.师资要求：授课教师须持有教师资格证或相关从业资

格证书，全体工作人员（含教师、保育员、行政、厨房人员）

须持有健康证及无犯罪记录证明。

5.经验要求：具有暑托班或幼儿园暑期托管服务经验，

提供过往服务案例（合同或照片等证明材料）。

6.无不良记录：近两年内无重大安全责任事故、无行政

处罚记录、无重大投诉。

四、材料提交要求

有意向的供应商请于 2026 年 5 月 31 日 9:00 前，将以

下材料电子版（加盖公章扫描件）发送至指定邮箱（详见联

系方式）：

1.营业执照副本复印件；

2.办学许可证（如有）、食品经营许可证复印件；

3.暑托班服务方案（含课程安排、作息时间、食谱示例、

安全预案）；

4.过往暑托班服务案例证明材料（合同关键页、现场照

片等）；

5.消防验收合格证明或消防安全检查记录；

6.工作人员名单及对应的健康证、无犯罪记录证明（可

先提供承诺书，入选后补充）；

7.无重大安全责任事故及行政处罚的声明函。

其他材料可待入选后提供，逾期提交或材料不全者不予

受理。

五、联系方式



项目联系人：张晶晶

联系电话：0592-5310739

电子邮箱：zhangjingjing@xmbankonline.com（唯一接

收材料渠道）

六、注意事项

1.所有申请材料必须真实有效，如有虚假信息，一经发

现将取消合作资格；

2.无论是否入选，所有提交的资料恕不退还；

3.本寻源公告所述信息均不可被视为要约邀请、要约或

承诺。我司有权进一步筛选符合条件的供应商开展后续活动，

并保留法律允许范围内的最终解释权。
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